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Prerequisiti Formativi

Prestazione attesa 
al termine del modulo

Contenuti

Metodologie didattiche Metodologia 
prevalente

Metodologie 
di prossimità

Modalità di verifica
della prestazione 
attesa

Apprendistato professionalizzante
Formazione formale trasversale


	Titolo modulo: CONSAPEVOLEZZA DEL PROPRIO STILE DI APPRENDIMENTO
	Durata - ore: 12
	Codice: TRA47
	Figura professionale: TUTTE
	Prerequisiti Formativi: Si consiglia la conoscenza degli elementi di base della comunicazione

	Prestazione attesa al termine del modulo: Formula agli interlocutori preposti, nei contesti di lavoro e di apprendimento, proposte di esperienze e situazioni formative facilitanti  e coerenti con il proprio stile di apprendimento
	Contenuti: Ricostruzione e analisi delle strategie di pensiero e di apprendimento
Tecniche per potenziare il proprio apprendimento
Stili cognitivi di elaborazione delle informazioni: stile sistematico/intuitivo, stile globale/analitico, stile impulsivo/riflessivo, stile verbale/visuale
Metacognizione e studio: concentrazione, selezione degli aspetti principali, autovalutazione
Ricostruzione delle variabili che intervengono nel processo di apprendimento: la motivazione, gli aspetti relazionali, l’ansia e l’attribuzione di valore 
	Metodologia prevalente: Momenti laboratoriali (simulazioni ed esercitazioni individuali e di gruppo) nei quali i partecipanti potranno sperimentare situazioni, modalità e strategie in cui prendere consapevolezza delle proprie specificità e delineare obiettivi formativi adeguati
	Metodologie di prossimità: Lezione frontale anche con l’utilizzo di filmati, studio di casi
	Modalità di verifica della prestazione attesa: Costruzione e correzione in aula di un progetto di apprendimento permanente sulla base degli aspetti presi in considerazione


